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MANIWAKI, LE 30 AOUT 2007- Le mini-boum démographique que connait
la province depuis une demi-dizaine d’années commence a produire ses effets, alors
qu’un gonflement se fait sentir dans les effectifs du préscolaire a la Commission
scolaire des Hauts-Bois-de-1’Outaouais.

Depuis des années, la CSHBO enregistre un déclin de ses effectifs. Par exemple,
d’octobre 2005 a septembre 2006, les effectifs du préscolaire ont chuté de 259 éleves a
206. Pour I’ensemble de la commission scolaire, le nombre d’éléves avait baissé de 1 530
al49s.

Pourtant, en date du 20 aott 2007, les inscriptions laissent voir une remontée des
effectifs, du moins au plan du préscolaire. Les effectifs prévus pour I’année scolaire
2007-2008 seront en effet de 245 éleves, soit 39 de plus que ’année précédente. Par
contre, pour le primaire et le secondaire, la baisse devrait se continuer cette année, avec
130 éleves de moins au primaire et 20 de moins au secondaire. Au total, pour I’ensemble
de la commission scolaire, les effectifs devraient se situer a 3 253 éleves, soit 111 de
moins qu’en 2006-2007.

Etablissement par établissement, la situation n’est pas la méme partout a travers le
réseau de la commission scolaire, selon les estimations du service des ressources
éducatives. Ainsi, la baisse est trés prononcée au Rucher de la Vallée de la Gatineau
(écoles primaires du secteur Maniwaki), avec 81 éleves de moins, et a I’école secondaire
Sieur-de-Coulonge (Fort-Coulonge), avec 46 éleves de moins. Certains établissements
n’auraient qu’une baisse minime (5 éleves de moins a Pontiac Primaire et 5 éleves de
moins aux écoles primaires du Cceur-de-la-Gatineau), alors que d’autres enregistreraient
méme une hausse (10 éleves de plus a la Cité étudiante et 16 de plus a I’école secondaire
du Coeur-de-la-Gatineau).



Les commissaires de la CSHBO ont pris connaissance de ces données lors de leur
premiere rencontre de 1’année 2007-2008, soit le mercredi 29 aofit dernier. Lors de cette
réunion, la directrice générale, Mme Marlene Thonnard, a aussi présenté ses priorités
pour 2007-2008. Plusieurs dossiers feront ainsi 1’objet d’une attention particuliere cette
année : préparation d’un bassin de releve pour les gestionnaires, €laboration du plan
stratégique 2007-2012, création d’un centre de formation multiservices a Campbell’s
Bay, mise sur pied d’un DEP (diplome d’études professionnelles) en récréotourisme,
exploitation de la téléphonie IP et élaboration de projets d’économie d’énergie, entre
autres.

En ce qui concerne le centre de formation multiservices a Campbell’s Bay, le
ministere a donné une réponse favorable au projet et celui-ci pourra aller de 1’avant. Le
centre sera aménagé dans le batiment qui abritait 1’école I’Envolée. Un cours
d’ébénisterie y sera mis sur pied et la premiere cohorte devrait débuter en janvier 2008.
Les €leves de I’Envolée ont été relocalisés a 1’école Jean-Paul II, de Campbell’s Bay, ou
ils pourront profiter de locaux mieux adaptés aux arts du cirque, un programme en cours
depuis I’an dernier.

Par ailleurs, au niveau du recrutement en vue de la rentrée 2007, le directeur du
service des ressources humaines, M. Michel Houde, a fait le point sur cette question. Il en
ressort que presque tous les postes ont été comblés. Le service continue de travailler sur
les postes encore a pourvoir.
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