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MANIWAKI, LE 27 SEPTEMBRE 2007- L’adoption du plan stratégique 
2007-2012 de la Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l’Outaouais est prévue pour 
le mois de janvier prochain. 

Initialement, le plan stratégique devait être adopté par le conseil des commissaires 
lors de la rencontre du mois de novembre. Toutefois, le conseil des commissaires a 
décidé de reporter l’adoption de deux mois, à cause des élections scolaires qui se 
déroulent cet automne. Le scrutin se tiendra le 4 novembre, laissant peu de temps au 
nouveau conseil pour prendre connaissance de la planification stratégique avant sa 
première rencontre (28 novembre). Avec le report, le nouveau conseil pourra tenir une 
réunion extraordinaire en décembre pour se pencher sur ce dossier, étudier le plan 
stratégique et y apporter des modifications si nécessaire. 

Par ailleurs, lors de sa rencontre du mercredi 26 septembre dernier, le conseil des 
commissaires de la CSHBO a adopté le plan de communication 2007-2008. Ce plan 
détaille les actions qui seront posées cette année dans le domaine des communications, 
particulièrement au niveau du programme ‘Cap sur la relève’ (recrutement de 
gestionnaires), des élections scolaires, du plan stratégique, de la campagne du respect et 
de la relance du journal interne. 

Aussi, toujours lors de cette séance, la directrice générale, Mme Marlène 
Thonnard, a fait le point sur la création d’un centre de formation multiservices à 
Campbell’s Bay. Le financement est presque complété et les démarches se poursuivent 
pour recueillir la contribution du milieu. Mme Thonnard s’est dite optimiste à ce sujet. Le 
centre accueillera divers programmes en formation professionnelle, dont un cours 
d’ébénisterie qui doit débuter au printemps. 



En ce qui concerne le recrutement du personnel en cette période de rentrée 
scolaire, le directeur du service des ressources humaines, M. Michel Houde a expliqué 
que 47 contrats ont été signés, dont 29 avec de nouveaux employés et nouvelles 
employées. 
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