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BAS DE VIGNETTE, PHOTO «coop 1» 
Maxime Charron, Maude St-Jean, Andrée David et Sophie Lacoursière. 
 
CET ÉTÉ 

Deux coopératives jeunesse de service 
en région 
 

MANIWAKI, LE 9 JUIN 2009 – Cet été, deux coopératives jeunesse de 
service embaucheront une trentaine de jeunes de la Vallée de la Gatineau, âgés de 
12 à 17 ans. 



Les deux coopératives seront en fonctionnement à Maniwaki et à Gracefield. La 
première devrait compter seize jeunes et la seconde, une dizaine. Le projet débutera le 29 
juin et prendra fin à la deuxième semaine du mois d’août. 

Le projet a pour but d’aider les jeunes, des élèves du secondaire, à se trouver un 
emploi d’été. Il permet aux jeunes de s’initier au monde du travail en mettant sur pied 
une vaste gamme de services : tonte de gazon, gardiennage, lavage de voitures, etc. Le 
projet comporte aussi un volet apprentissage, par le biais d’ateliers sur l’employabilité, le 
sens du leadership, les techniques d’entrevues, etc. 

«De plus, les jeunes découvriront le modèle coopératif : ils devront acquitter une 
part sociale pour être membre, siégeront au conseil d’administration, pourront s’allouer 
une ristourne en fin d’exercice s’il y a un surplus, etc. Ce sera une belle occasion de 
comprendre comment fonctionne une coopérative», de dire Maxime Charron, un des trois 
animateurs de ce projet, avec Maude St-Jean et Sophie Lacoursière. 

Le rôle des animateurs sera d’encadrer les jeunes, de les guider et de s’assurer de 
la bonne marche du projet. Ils travailleront en étroite collaboration avec la ‘marraine’ du 
projet, Andrée David, représentante du Carrefour jeunesse emploi de la Vallée de la 
Gatineau (CJE-VG). 

«Le Carrefour est impliqué à divers titres. Il met sur pied des comités locaux qui 
agissent en soutien aux coopératives jeunesse de service. Ces comités regroupent sept 
partenaires à Maniwaki et cinq à Gracefield. Le Carrefour fournit aussi un local à la 
coopérative jeunesse de Maniwaki, celle de Gracefield étant hébergée par la Maison des 
jeunes. Enfin, le Carrefour défraie une partie du salaire des animateurs, l’autre partie 
étant à la charge de partenaires financiers : le Centre local de développement, la Ville de 
Maniwaki et la Ville de Gracefield, le fonds étudiant Solidarité-Travail du Québec et 
Emploi-Été Canada», de dire Mme David. 

Le projet existe depuis cinq ans à Maniwaki et deux ans à Gracefield. La formule 
des coopératives jeunesse de service a été mise au point par le Centre de développement 
régional Outaouais-Laurentides, un organisme voué à la promotion du modèle coopératif, 
et, pour s’assurer de la bonne marche des coopératives, le CDROL travaille en étroite 
coordination avec les CJE de l’Outaouais et des Laurentides. 
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