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Karine Bonicalzi et Gabrielle Beauchamp (Esthétiquéarine Bonicalzi.



Laure Jaelle Lariviere (garage Mc Connery).

Sue-Ann Richer et Alvin Rodgers (intervenant de prmiere ligne a la Cité
étudiante).



Melissa Lariviere et Denyse Lariviere (école ChrisRoi).

Lucie Pothier (assistante-chef, imagerie médicale)Mélanie Tuttle Perreault
(stagiaire), Mélanie Gorley (technologue en radiolgie) et Cindy Houle (technologue
en radiologie). En fait, Mélanie, durant la journée a travaillé dans deux
départements de I'hdpital : la physiothérapie tété matin, puis la radiologie.



Zora Lacroix (stagiaire), Marie-Andrée Dupuis (stagaire) et Luc Lacroix, cuisinier.

Zora a travaillé aux cuisines de I'hépital en compgnie de son pére, Luc, et de son
amie, Marie-Andrée.

Véronique St-Martin (stagiaire) et Linda Crites (infirmieére de liaison). Celle-ci a
expliqué que ses taches consistent a assurer laidian entre le patient et différents

départements de I'hépital, ou entre le patient, undépartement de I'hépital et
d’autres instances extérieures.



STAGES EXPLORATOIRES

Une journée de découverte pour cent
jeunes

MANIWAKI, LE 21 MAI 2010- Pour une centaine d’éleves de la Cité
étudiante, la journée du vendredi 21 mai s'est avée riche d’expériences et
d’apprentissages.

Ces éleves participaient a une activité de staggl®mtoires, dont le but était de
leur faire découvrir le monde du travail par leibidun stage d’'une journée dans un vrai
milieu de travail. L’activité, organisée dans ledeadu cours de PPO (Projet personnel
d’orientation, était destinée aux éleves de sedomdd bien que certains éléves de
secondaire 5 (groupe Explo) aient participé aussi.

Selon le responsable de I'activité, Daniel Lardoet s’'est tres bien déroulé. Il a
tenu a remercier les employeurs et les parent®mucontribué au succes de la journée.
En effet, les parents étaient invités a recevairdeenfants dans leur milieu de travail et,
si ce n’était pas possible, d’accueillir d’autrésves.

Les stages étaient variés. La majeure partie d-cegtaient organisé a
Maniwaki ou dans les alentours, mais il y en aaagsi a Gracefield, a Grand-Remous ou
a Montcerf-Lytton. Certains stages ont méme eu deMont-Laurier, voire plus loin
encore, comme celui qui a pris place a une pouevpies du Pensive.

Les catégories d’employeurs étaient tout aussiéeari Plusieurs jeunes ont
accompagné des agents de la Sdreté du Québecs unelid’autres travaillaient dans
différents départements de I'hépital. La liste diesix de travail était longue : écoles,
restaurants, usines, salons de coiffure, concessii@s automobiles, garderies, terrains
de golf, etc. Certains éléves ont méme travaillésdies fermes.

«Cela fait maintenant deux ans que cette actiwté#erte et 'engouement des
jeunes ne se dément pas. Il faut dire qu’elle peaur jeunes de commencer a réfléchir
sur leurs choix de carriere. C’est souvent en sgaion 3 que les jeunes s’orientent dans
un sens ou dans un autre. En secondaire 4 ou Thoes sont déja faits ou en voie de
I'étre. Avec ce cours, les éléves ont I'occasionréfchir sur ce dont ils ont besoin pour
accéder au métier de leur choix. L'activité lesamage donc a prendre les moyens
nécessaires pour étre en mesure de se dirigercaétesdirection. C’est aussi une bonne
maniére de combattre le décrochage et d’encoutagersévérance», de dire M. Larche.
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