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France Lagarde (coordonnatrice au service des ressources éducatives), Daniel 
Sanchez (enseignant à Sieur-de-Coulonge), Guy Croteau (vice-président du 
SPEHR), Pauline Bénard (enseignante à Sieur-de-Coulonge), Stéphane Rondeau 
(directeur du service des ressources éducatives), Richard Leblanc (directeur du 
service des ressources technologiques), Manon Laurin (représentante SPEHR), 
Michel Houde (directeur du service des ressources humaines), Diane Nault 
(présidente), Francine Asselin (employée du service des ressources humaines), 
Lorraine Meilleur (directrice de Pontiac Primaire),  Hélène Danis (agente de bureau 
à Pontiac Primaire), Denis Rossignol (directeur de Sieur-de-Coulonge), Manon Riel 
(directrice du service des ressources financières) et Harold Sylvain (directeur 
général). 
 
 



PONTIAC  

12 nouveaux employés accueillis par la 
CSHBO 
 

MANIWAKI, LE 29 SEPTEMBRE 2010- Le 29 septembre dernier, à Fort-
Coulonge, une cérémonie d’accueil a eu lieu pour les nouveaux employés de la 
Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l’Outaouais, dans le secteur Pontiac. 

Il faut souligner qu’il s’agissait de la deuxième cérémonie d’accueil de l’année 
scolaire. Une première cérémonie avait en effet eu lieu le 22 septembre, à Maniwaki, 
pour les employés et employées de la Vallée de la Gatineau. 

«Depuis des années, la commission scolaire multiplie les efforts au niveau du 
recrutement et de la rétention du personnel et cette cérémonie est un exemple parmi 
d’autres de tout ce que nous faisons pour acquérir, valoriser et garder notre personnel», 
de dire la présidente de la commission scolaire, Mme Diane Nault. 

Pour sa part, le directeur général, Harold Sylvain, a souligné le rôle que les 
employés et employées jouent au niveau de la réussite des élèves et a signalé 
l’importance de leur influence. Plusieurs directeurs de services et cadres étaient aussi 
présents, ainsi que des représentants syndicaux et des directions et directions adjointes 
d’écoles et de centres. 

La rencontre a été animée par le directeur du service des ressources humaines et 
organisateur de l’événement, M. Michel Houde. Il a distribué des trousses d’information 
à tous les nouveaux et nouvelles et les a invité à signer le livre d’or de la commission 
scolaire. Chaque nouveau et nouvelle a aussi reçu un cadeau très convoité, remis 
traditionnellement lors des cérémonies d’accueil du nouveau personnel et ce, depuis des 
années, Ce cadeau, c’était une tasse de café à l’effigie de la commission scolaire. 

Voici la liste des nouveaux employés du secteur Pontiac : 
o Pauline Bénard (Sieur-de-Coulonge) 
o Naomie Rivet (Sieur-de-Coulonge) 
o Daniel Sanchez (Sieur-de-Coulonge) 
o Michel Vallière (Sieur-de-Coulonge) 
o Cindy Bérubé (Pontiac Primaire) 
o Hélène Danis (Pontiac Primaire) 
o Mégan Gardiner (Pontiac Primaire) 
o Normand Mercier (Pontiac Primaire) 
o Ginette Vaillancourt (Pontiac Primaire) 
o Jonathan Tarakdjian (Pontiac Primaire) 
o Ginette Ladouceur (centre Pontiac) 
o Richard Lapensée (centre Pontiac) 
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