
 
 
 
 
 
 

Pour publication immédiate 
 

 
Les récipiendaires et les dignitaires présents à la remise des «Bons coups». 

 
 
CNDD 

Une grande cérémonie pour la 
remise des «Bons coups» 
 

MANIWAKI, LE 26 JANVIER 2011 –.  La remise des «Bons coups» pour les 
mois de novembre et décembre 2010, au centre Notre-Dame-du-Désert, de 
Maniwaki, le mardi 25 janvier, a donné lieu à une cérémonie d’envergure où les 
élèves méritants étaient valorisés. 

Les «Bons coups», ce sont des certificats remis à des élèves ayant bien figuré dans 
un domaine ou dans un autre. Les différents domaines sont : 

1) l’excellence académique (obtenir 80 % ou plus en anglais ou en 
mathématique et 75 % ou plus en français), 



2) l’amélioration  (augmenter sa note de 5 % d’un sigle inférieur à un sigle 
supérieur), 

3) le travail constant (travailler constamment, sans déranger les autres et en 
étant présent au moins 90 % du temps), 

4) le changement de niveau (réussir une matière dans un secondaire) et 
5)  l’assiduité (être là 100 % du temps). 
Pour la remise des «Bons coups», tenue dans la grande salle du rez-de-chaussée, 

plusieurs dignitaires se sont rassemblés. On peut mentionner : Mme Diane Nault 
(présidente de la commission scolaire), M. Harold Sylvain (directeur général de la 
commission scolaire), Mme Johanne Labelle (présidente du conseil d’établissement), M. 
Réjean Potvin (directeur de l’établissement) et Mme Nicole Duquette (coordonnatrice du 
programme Agir ensemble et réussir dans la Vallée de la Gatineau), ainsi que les 
partenaires impliqués dans ce programme. 

Dans son allocution, la présidente de la CSHBO, Mme Nault, a souligné 
l’importance du programme des «Bons coups». «C’est une initiative méritoire de 
l’établissement des Adultes et c’est un moyen judicieux de souligner les 
accomplissements des élèves. J’espère très sincèrement que les honneurs qui sont faits 
aux élèves méritants leur donneront le goût de poursuivre et de persévérer, de multiplier 
leurs efforts et de ne pas arrêter de travailler dur à leur réussite. J’espère aussi que ces 
bons exemples auront un effet positif d’entraînement sur l’ensemble de la clientèle de 
l’établissement. La commission scolaire a toujours accordé beaucoup d’importance à 
l’éducation des adultes. L’éducation des adultes, c’est un outil très précieux et très utile 
pour donner à tous la chance de réussir et d’acquérir les connaissances et les 
compétences qui ouvrent les portes du succès dans la vie professionnelle», a-t-elle dit. 

Voici donc la liste des récipiendaires : 
o Roxann Alie Patry (changement de niveau) 
o Patrick Boileau (excellence académique et changement de niveau) 
o Annie Carrière (changement de niveau) 
o Francis Chalifoux Mayer (excellence académique) 
o Mélanie Charbonneau Lacoursière (excellence académique et changement 

de niveau) 
o Émilie Constantineau (changement de niveau) 
o Denis Cryte (changement de niveau) 
o Douglas Decontie (travail constant) 
o Anouke Désabrais (changement de niveau) 
o Stéphanie Deslauriers Langlois (changement de niveau) 
o Joao Dos Santos Ferreira (excellente académique et changement de niveau 

- 2 mentions -) 
o Marie-Eve Dufour (excellence académique) 
o Luc Forcier (excellence académique, assiduité) 
o Carole-Anne Fournier Guy (changement de niveau) 
o Shany Galipeau (excellence académique, travail constant) 
o France Gingras (assiduité) 
o Mélanie Grenier (changement de niveau) 
o Aline Lacaille (excellence académique – 2 mentions -, changement de 

niveau – 2 mentions -, travail constant) 



o Fabienne Lacroix (travail constant et assiduité – 2 mentions -) 
o Noémie Lacroix (excellence académique) 
o Louis-Mathieu Lafond (assiduité) 
o David Lafontaine Vien (excellence académique) 
o Karel Lafrenière (changement de niveau – 2 mentions -) 
o Jessica Landers Lafond (changement de niveau) 
o Sophie Langevin Gravel (assiduité) 
o Isabel Lefebvre (excellence académique, travail constant, assiduité) 
o Tom Lefebvre (travail constant, assiduité) 
o Andrée-Anne Lemay Landry (travail constant, assiduité) 
o Alexandra Lemieux (excellence académique – 3 mentions -, amélioration, 

changement de niveau) 
o Rachel Lucas (assiduité) 
o Chantal Lyrette (excellence académique, amélioration) 
o Robert Martin (excellence académique, amélioration – 2 mentions -, 

changement de niveau, travail constant) 
o Myliane Pelletier Dufour (assiduité) 
o Suzan Portelance (travail constant, assiduité – 2 mentions -) 
o Tanya Lafontaine (excellence académique, amélioration, changement de 

niveau) 
o Annabel Rollin (excellence académique – 2 mentions -, amélioration) 
o Émilie Rollin (excellence académique – 2 mentions -, changement de 

niveau) 
o Émilie Rozon (changement de niveau) 
o Fannie Rozon (changement de niveau) 
o Chantal Séguin (assiduité) 
o Chantal Taillon (assiduité) 
o Roger Tremblay (travail constant) 
 
Bravo à tous et à toutes! 
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