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 MANIWAKI, 22 août 2003- Afin d’informer la populati on concernant les 
délibérations du conseil des commissaires lors de son assemblée du mercredi 20 
août, ainsi que des décisions prises à ce moment, nous en publions ici un condensé. 

- La directrice générale, Mme Marlène Thonnard, a donné des informations aux 
commissaires relativement au lancement officiel de la planification stratégique 
2003-2006 de la CSHBO. Ce lancement aura lieu le jeudi 28 août, à la CÉHG, et 
sera entre autres marqué par une conférence du sous-ministre adjoint de 
l’Éducation, M. Robert Bisaillon. Par la suite, il y aura une activité sociale sur la 
rivière Désert, sous la forme d’une course de rabaska. 

- Un poste de directeur adjoint a été comblé à l’école élémentaire et secondaire 
Sacré-Cœur, de Gracefield, par M. Sylvain Rivest. M. Rivest est entré en fonction 
le 11 août dernier et seconde le directeur par intérim, M. François Côté. 

- Le conseil des commissaires a décidé de renouveler les contrats de transport 
scolaire pour une année, soit pour l’exercice 2003-2004, et d’accorder aux 
transporteurs une indexation de 2,25 % pour 180 jours de transport. 

- Selon une mise à jour de la directrice du service des ressources éducatives, Mme 
Manon Lauriault, sur les prévisions de clientèle scolaire en 2003-2004, il y aura 
17 élèves de plus que prévu au préscolaire et de 9 au primaire. Par contre, il y a 
cinq élèves de moins que prévu au secondaire. 

- Mme Thonnard a aussi donné un état de situation concernant le dossier Villages 
branchés. Des rencontres avec les représentants des MRC Pontiac et Vallée de la 



Gatineau sont prévus en septembre et il est prévu d’envoyer la demande de 
subvention à la fin septembre ou début octobre. 

- Une salle de vidéo conférence verra le jour au 2e étage du centre administratif. 
Les travaux devraient se terminer en décembre ou janvier. Cette salle sera 
multifonctionnelle et servira à des activités de formation à distance, aux 
rencontres du conseil des commissaires, au perfectionnement du personnel, etc. 
Le projet est réalisé en partenariat avec le Collège de l’Outaouais, l’Université du 
Québec en Outaouais, le CLD, la Maison de la culture, etc. 
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