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COURS D’OPÉRATION EN PÂTES ET PAPIERS 

Une formation qui ouvre bien des 
portes 

 
MANIWAKI, LE 29SEPTEMBRE 2004- Vous désirez suivre une formation 

qui vous ouvre grand les portes de l’avenir? Qui vous donne les outils pour trouver 
un emploi dans un secteur où la rémunération est bonne et où il y a de nombreux 
débouchés? Le cours d’Opérations en pâtes et papiers est fait pour vous! 

Ce cours est donné par le Centre de formation professionnelle Pontiac, à Fort-
Coulonge, en collaboration avec la Commission scolaire des Draveurs. La prochaine 
session débutera d’ici quelques semaines et durera environ un an (1 170 heures). Il reste 
quelques places et l’on peut s’inscrire en composant le 1 (819) 683-1419. 

Le cours procure aux élèves les connaissances nécessaires pour travailler dans une 
usine de pâtes et papier, particulièrement en ce qui touche les différentes étapes relatives 
à la fabrication des pâtes et du papier. Les finissants et finissantes du cours décrochent un 
DEP (diplôme en études professionnelles). 

La toute première session a pris fin l’été dernier et a connu un très bon taux de 
diplomation (15 finissants et finissantes, sur 17 inscriptions). Et avec un taux de 
placement qui, dans la province, avoisine 85 %, les perspectives d’avenir des diplômés 
sont excellentes. 

Rien que pour l’usine de Portage-du-Fort de la compagnie Smurfit-Stone, les 
possibilités d’embauche sont prometteuses. À l’heure actuelle, l’usine emploie près de 
300 personnes, dont une quarantaine ont plus de 55 ans. Le renouvellement du personnel 
au cours des prochaines années ouvrira bien des portes à ceux et celles qui auront les 
qualifications nécessaires. 

«Nous prévoyons renouveler nos ressources humaines à un rythme d’environ 5 % 
par année (c’est-à-dire une quinzaine de personnes par année) pour les trois prochaines 



années. Les gradué-e-s du DEP en pâtes et papiers du CFP Pontiac seront certainement 
des candidats et candidates intéressant(e)s pour combler ces postes», de dire M. Simon 
Renaud, directeur des ressources humaines de l’usine. 

On voit que les possibilités de se trouver un travail dans ce domaine sont très 
bonnes, dans le Pontiac comme ailleurs en province. C’est donc très alléchant, surtout 
que le salaire moyen, dans cette catégorie d’emploi, est d’au-delà de 20 $ / heure. 
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