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Nouvelle politique du transport

MANIWAKI, LE 27 JANVIER 2005- Voici un résumé des principales
décisions et discussions survenues lors de l'assdégb réguliere du conseil des
commissaires de la Commission scolaire des HautsiBale-I'Outaouais, tenue le
mercredi 26 janvier 2005.

Les commissaires ont adopté la nouvelle politiqudrdnsport de la commission
scolaire. Cette politique, refondue, avait été arép par le comité consultatif du
transport, avec l'aide du service des ressourcesdieres et du transport scolaire.

Entre autres changements notables, il faut souligne cette politique prévoit
maintenant une nouvelle formule pour déterminerjbess de suspension de cours a
cause des intempéries. Selon cette formule, uneenma&y sera faite de la température
enregistrée dans trois points différents de la ééalbe la Gatineau et trois points
différents du Pontiac. Lorsque, dans un secteunnégyenne dépassera —35 degrés
centigrade, sans facteur éolien, les cours seuspendus dans ce secteur.

Au niveau du service des ressources matériellesdest technologies de
linformation, une proposition de réorganisation &é déposée au conseil des
commissaires par la directrice générale, Mme Marl@monnard. Cette proposition
consiste a ne pas renouveler le poste de directeuservice, laissé vacant par la
démission de M. Alain Royer il y a quelques motsg’euvrir un poste de contremaitre.
Un contremaitre serait aussi nomme a temps pé&2tedo) dans le secteur du Pontiac. La
proposition de réorganisation déposée par Mme Tdohrprévoit aussi que la
responsabilité du service des ressources matérigl€sentement assurée par intérim
(jusqu’au 30 juin 2005) par le directeur du servies ressources financieres et du
transport scolaire, M. Jean-Claude Beaudin, lut sé@volue de facon permanente a
compter du ¥ juillet 2005. De plus, la direction générale congra d’assumer par
intérim la responsabilité des technologies dedinfation, jusqu’au 30 juin 2005.



Mme Thonnard, a précisé que la réorganisation comm@oune deuxiéme phase,
encore en cours danalyse. Cette deuxieme phaseneiea de finaliser les
réameénagements apportés au service des ressouat@seltes, suite a 'embauche du
contremaitre, et de définir a quel service sermchée en permanence la responsabilité
des technologies de I'information, apres Tgdillet 2005.

Les commissaires ont approuveé la proposition degegnsation déposée par la
direction générale et ont formé un comité de s@ecpour le nouveau poste de
contremaitre au service des ressources matérielles.

Les membres du conseil des commissaires ont ausstgnnaissance de la liste
des activités organisées par les transporteursisenlde la Vallée de la Gatineau et du
Pontiac, a I'occasion de la campagne annuelle derig& en transport scolaire. Cette
campagne prend place du 31 janvier au 11 févries20
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