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Plan d’action 2005-2006

MANIWAKI, LE 28 OCTOBRE 2005- Le conseil des commissaires de la Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l’Outaouais a tenu une assemblée régulière le mercredi 26 octobre dernier et voici un aperçu des principales discussions et décisions survenues lors de cette rencontre.

Le conseil des commissions a donné son accord au plan d’action 2005-2006, dans le cadre de la planification stratégique que la commission scolaire s’est donnée sur une période de trois ans (2003-2006). Ce plan d’action était contenu dans un tableau de bord qui recensait aussi les actions réalisées au cours des deux premières années du plan stratégique.

Au niveau des effectifs scolaires, le recensement officiel du 3 octobre 2005 a permis de chiffrer la clientèle de l’année 2005-2006 à 3 457 élèves (préscolaire, primaire et secondaire), soit 84 élèves de moins que l’an dernier (3 541 élèves). Au 3 octobre, on comptait 258 élèves au préscolaire (10 de moins), 1 659 au primaire (60 de moins) et 1 540 au secondaire (14 de moins).

En y allant établissement par établissement, il est possible de voir que certains sont plus touchés que d’autres. Ainsi, Primaire Pontiac compte 36 élèves de moins que l’an dernier, alors que Le Rucher (les écoles primaires de la Haute-Gatineau) en ont 27 de moins. L’école secondaire Sieur-de-Coulonge (Fort-Coulonge) doit composer avec 19 élèves de moins, tandis que l’établissement du Cœur-de-la-Gatineau en a 8 de moins. Par contre, la Cité étudiante de la Haute-Gatineau recense 6 élèves de plus que l’an dernier.

Au niveau du projet Villages branchés, la construction du réseau de télécommunication à large bande par fibres optiques se poursuit et la mise en service est prévue à la fin novembre ou au début décembre. «Les contracteurs nous disent que la forte cohésion des partenaires impliqués a permis d’accélérer la construction du réseau. Il a fallu huit mois ici pour construire le réseau, comparativement à dix-huit mois pour des réseaux semblables ailleurs au Québec», a commenté la directrice générale, Mme Marlène Thonnard.

Suite au bilan des négociations dressé par le directeur du service des ressources humaines, M. Michel Houde, les commissaires se sont dits déçus de la rupture des pourparlers au plan provincial, étant donné la tournure favorable que semblaient prendre les choses. Ils ont souligné leur regret de voir se prolonger ce conflit patronal/syndical.

Par ailleurs, une trentaine d’enseignants et enseignantes ont aussi participé à l’assemblée du conseil des commissaires. Lors de la période de questions, ils ont exprimé, à l’aide de gestes symboliques, leur mécontentement quant aux coupures salariales découlant de la journée de grève du personnel de soutien qui a eu lieu le 30 septembre dernier et quant au climat difficile qu’entraîne le prolongement du conflit.
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