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Evaluer le plan stratégique

pour élaborer le prochain

MANIWAKI, LE 28 NOVEMBRE 2006- La Commission scolaire des Hauts-
Bois-de-I’Outaouais a entrepris un double exercice : faire le bilan de son plan
stratégique 2003-2007 et préparer son prochain plan stratégique qui s’étalera sur
une période de cinq ans, 2007-2012.

Le plan stratégique de la commission scolaire a été adopté le 25 juin 2003, par le
conseil des commissaires. Initialement, il devait durer trois ans, jusqu’en 2006, mais il a
été prolongé d’un an a cause des négociations de I’an dernier. Cette planification
stratégique avait pour but de définir les priorités de la commission scolaire, réparties en
six grandes orientations. La thématique du canot rabaska avait alors ét€ retenue pour
symboliser 1’expédition entreprise par la commission scolaire dans le cadre de cette
planification stratégique.

L’évaluation du plan stratégique actuel et la préparation du prochain seront
pilotées par la directrice générale, Mme Marlene Thonnard, secondée par le directeur du
service des ressources éducatives et technologiques, M. Stéphane Rondeau, et du
coordonnateur du service de 1’information et des communications, M. Charles Millar. Ce
comité restreint s’est adjoint les services d’une firme spécialisée, Simbal, de Gatineau,
pour encadrer les travaux. Cette firme connait bien le dossier, puisqu’elle avait déja
travaillé sur la préparation du premier plan stratégique.

Aussi, la démarche se fera en parallele avec les établissements qui composent la
commission scolaire. Ces établissements doivent évaluer leur plan de réussite actuel et
préparer leur prochain plan de réussite, tout en contribuant aux travaux relatifs au bilan et
au prochain plan stratégique de la commission scolaire. Cela permettra de bien arrimer
les plans de réussite des établissements au plan stratégique de la commission scolaire.



L’opération d’évaluation du plan stratégique se fera en quatre phases :
» collecte de données (octobre a décembre 2006),
» pré-analyse (décembre 2006 a janvier 2007),
» analyse (février a mars 2007)
» et validation en ‘focus-groups’ (avril a mai 2007).

Le bilan du plan stratégique 2003-2007 doit étre déposé au conseil des
commissaires en juin 2007. Il sera ensuite diffusé aupres du ministere, des autres
commissions scolaires de I’Outaouais et de tous les partenaires de la CSHBO dans la
Vallée de la Gatineau et le Pontiac.

Le bilan posera des constats qui permettront de définir les priorités du prochain
plan stratégique. En ce sens, 1’élaboration du bilan viendra alimenter la préparation du
prochain plan stratégique, les deux opérations se déroulant en parallele. L’adoption de la
planification stratégique 2007-2012, par le conseil des commissaires, est prévue en
octobre 2007.
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