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BAS DE VIGNETTE, PHOTO «07-05-31 cinq 3 -x» 
Gaétan Boulanger, au centre, dévoile la plaque honorant les entreprises et 
organismes, en compagnie de représentants de certains de ces organismes et 
entreprises : Marc Cordeau, directeur général de la MRC et du CLD Pontiac, Lucie 
Poisson (compagnie Welch LLP), Anne Rondeau (Centre de santé et des services 
sociaux du Pontiac), Hélène Ladouceur (compagnie Promutuelle La Vallée) et 
Denise Miron Marion (représentante de la compagnie Smurfit Stone). 
 



 
BAS DE VIGNETTE, PHOTO «07-05-31 cinq 4 -x» 
Plaques aux élèves: Gaétan Boulanger, Diane Grenier, Vicky Lance, Liane Fortin, 
Jacqueline Laroche et Marlène Thonnard. 
 
 
 
CFP PONTIAC 

Trois élèves reçoivent des prix 
d’excellence 
 

MANIWAKI, LE 31 MAI 2007- Lors d’un ‘5 à 7’ tenu le jeudi 31 mai 
dernier, le Centre de formation professionnelle Pontiac a décerné des plaques 
d’excellence à trois élèves : Vicky Lance (secrétariat), Jacqueline Laroche 
(assistance aux bénéficiaires en établissement de santé) et Liane Fortin 
(comptabilité). 

«Les récipiendaires ont été choisis sur la base de plusieurs critères : rendement 
scolaire, attitude positive, assiduité, participation aux activités et sourire», de dire Yves 
Côté, enseignant au DEP comptabilité. Pour sa part, le vice-président du conseil 
d’établissement, Gaétan Boulanger, a félicité les gagnantes et leur a souhaité beaucoup de 
succès dans leur vie professionnelle. 

L’activité comprenait aussi un volet reconnaissance aux entreprises. Une plaque 
honorifique a en effet été dévoilée, indiquant les noms des entreprises et organismes qui 
ont collaboré avec le CFP Pontiac durant l’année, particulièrement en offrant des stages 
aux élèves. 

«Je tiens à remercier les entreprises et les organismes qui ont supervisé nos élèves. 
Vous avez aidé à leur formation, tout en contribuant au développement de la formation 
professionnelle en région», de dire M. Boulanger. 

Pour sa part, la directrice générale de la commission scolaire, Mme Marlène 
Thonnard, a insisté sur l’importance de la formation professionnelle pour la CSHBO. 



«Notre plan stratégique 2003-2007 souligne l’importance de ce type de formation et le 
bilan que nous venons d’en faire montre bien que les inscriptions en formation 
professionnelle ont augmenté au cours des dernières années», a-t-elle dit, tout en 
rappelant les efforts de valorisation de la formation professionnelle qui sont faits au plan 
local et au plan provincial. 

Mme Thonnard a profité de l’occasion pour mentionner que le ministère de 
l’Éducation, du Loisir et du Sport a mis de l’avant un nouveau service (accueil, référence, 
conseils et accompagnement des adultes) et que la directrice du centre, Mme Grenier, a 
été nommée responsable de ce dossier à la CSHBO et qu’elle assumera ses nouvelles 
fonctions à compter de l’an prochain. La direction du CFP Pontiac sera alors assurée par 
M. Jean-Paul Gélinas, déjà directeur du CFP Vallée de la Gatineau. 

Mme Thonnard a aussi annoncé que le projet de centre multiservices de 
Campbell’s Bay va bon train et que le premier cours d’ébénisterie pourrait possiblement 
débuter en janvier 2008. Un cours de récréotourisme pourrait aussi voir le jour au CFP 
Pontiac l’an prochain. Cette formation, unique au Québec, a été développée par le CFP 
Vallée de la Gatineau. 
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