
 
 
 
 
 
 
 

Pour publication immédiate 
 
TABLE DE DÉVELOPPEMENT SOCIAL  

Remise des bourses de la relève 
 

 
BAS DE VIGNETTE, PHOTOS «bourses 3» 
Les boursières présentes lors de la remise du 22 décembre, accompagnées de 
plusieurs membres de Complicité Emploi : M. Harold Sylvain (extrême-gauche), M. 
Pierre Rondeau (5e à partir de la gauche), Mme Doris Moore (3e à partir de la 
droite) et Mme Sylvie Martin (extrême-droite). 
 
 



 
COMPLICITÉ EMPLOI  

Remise des bourses de la relève 
 

MANIWAKI, LE 25 JANVIER 2010- Complicité Emploi Val lée de la Gatineau a 
remis plusieurs bourses de la relève lors d’une rencontre tenue le 22 décembre 
dernier. 

Au total, douze bourses ont été remises, dont sept pour des études universitaires 
(1 000 $ chacune) et cinq pour des études collégiales (500 $ chacune). La liste des 
récipiendaires apparaît à la fin de ce texte. 

Plusieurs membres de l’organisme ont participé à cette rencontre, dont M. Pierre 
Rondeau, président de la Table de développement social et également préfet de la MRC 
Vallée de la Gatineau. M. Harold Sylvain, Mme Sylvie Martin, Mme Doris Moore, M. 
Pascal Chaussé et Mme Geneviève Venne participaient aussi à la réunion. 
 Complicité Emploi a été mis sur pied par la Table de développement social de la 
Vallée de la Gatineau il y a quelques années. L’organisme a lancé le programme des 
bourses de la relève pour favoriser le retour des jeunes en région. Essentiellement, il 
s’agit d’un contrat d’honneur liant l’organisme aux boursiers. Chaque boursier, en 
contrepartie d’une aide financière, s’engage à travailler dans la Vallée de la Gatineau, 
après ses études, pour un nombre d’années au moins égal au nombre d’années où il a été 
soutenu financièrement. 
 

Liste des récipiendaires 2009-2010 
Remise du 22 décembre 2009 

 
Joël Bainbridge-Bérubé Doctorat en optométrie (1 000 $) 
Laurence Carle  BAC en ergothérapie (1 000 $) 
Claudia Bainbridge-Bérubé Médecine (1 000 $) 
Maureen Reed   DEC soins infirmiers (500 $) 
Anick Chaussé  DEC-BAC sciences infirmières (500 $) 
Marilou Charbonneau  BAC enseignement (1 000 $) 
Stéphanie Lacaille  DEC soins infirmiers (500 $) 
Jolyane Cécire  DEC soins infirmiers (500 $) 
Michelle Lacroix  DEC soins infirmiers (500 $) 
Chantal Nadeau  BAC sciences infirmières (1 000 $) 
Karelle Vachon  BAC sciences de la santé (1 000 $) 
Jessica Cécire Rodgers BAC en sciences comptables (1 000 $) 
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