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Véronique Denis (adjointe a la direction des ressoces humaines, CSSSVG), Sylvie
Martin (directrice générale, CSSSVG), Harold Sylvan (directeur général, CSHBO),
Diane Nault (présidente, CSHBO), Serge Lacourcierédirecteur, CFP-VG), Lucie
Monfils (directrice, Vision-Avenir), Danielle Dénonmmé (enseignante), Marquis
Cadieux (adjoint de Mme Monfils, Vision-Avenir), Alice Turpin (responsable du
secteur santé, Vision Avenir) et Marielle Lasallednseignante).

CFP VALLEE DE LA GATINEAU
Lancement d’'une nouvelle formation en santé

MANIWAKI, LE 14 SEPTEMBRE 2011- Le mercredi 14 sepiembre dernier,

a eu lieu le lancement officiel d’'une nouvelle for@tion en santé dispensée par le
Centre de formation professionnelle de la Vallée di& Gatineau : «Assistance a la
personne en établissement de santé».

26 éleves se sont inscrits a cette formation deh&es, dont 24 femmes et 2
hommes, sous la houlette des enseignantes Dabigtlemmé et Marielle Lasalle. Cette
formation a débuté le 30 aolt dernier, dans demubocéameénagés. Trois locaux ont été
transformés pour accueillir la formation : deuxlesld’informatique et une salle de
photographie. Les deux premieres salles sont degemspectivement une salle de classe
et une salle contenant douze lits d’hépitaux owprtis’exercer les éléves. La troisieme,
elle, accueille maintenant deux grandes baignaiedes éleves peuvent pratiquer les
opérations de lavage des patients.

Lors des cérémonies inaugurales, le directeur dB, ®f Serge Lacourciere, a
souligné que cette initiative favorisera la rétentiles gens dans la Vallée de la Gatineau
en offrant des nouvelles formations adaptées aédjmdtion emploi. Il a aussi noté
l'importance du partenariat dans 'avénement d'tafle formation.



Plusieurs organismes ont en effet mis I'épauleradi@ pour réaliser ce projet. La
commission scolaire est I'un des principaux paitesaimpliqués, bien sdr, tant au
niveau du CFP Vallée de la Gatineau (le porteudasssier) qu’'a celui de I'école Cité
étudiante (ou les locaux sont situes). Il faut aosmntionner les réles cruciaux joués par
le Centre de santé et de services sociaux de lgev/de la Gatineau, le CFP Vision-
Avenir, le Service régional de la formation profeaselle de I'Outaouais et le Centre
local d’emploi de Maniwaki.

Le Centre de santé et de services sociaux de lae/aé la Gatineau fournira des
stages aux éléves et embauchera certainement tamaeombre d’entre eux, a la fin du
cours. La directrice du CSSSVG, Mme Sylvie Martm,l'adjointe a la direction des
ressources humaines, Mme Véronique Denis, ontlel’md souligné que la mise sur pied
de cette formation en région favorise beaucoup dpérations de recrutement de
personnel. Auparavant, les résidents de la Vakéka Gatineau devaient se déplacer hors
du territoire pour participer a des formations degenre et, souvent, ils ne revenaient pas
y travailler. Le CSSS a aussi posé un geste impoeta donnant douze lits d’hépitaux et
fournissant la literie gratuitement.

Pour sa part, le CFP Vision-Avenir, de Gatineaujo@ un grand role en
acceptant de partager I'option avec le CFP Val&éadGatineau et en s'impliquant pour
faciliter la mise en place des installations phye& Trois représentants du CFP ont
d’ailleurs assisté au lancement officiel : Lucie mfits, directrice, Marquis Cadieux,
adjoint de la directrice, et Alice Turpin, respdolsadu secteur santé.

Le service régional de la formation professionnefle aussi apporté une
contribution positive a ce dossier. Mis sur pied [@ quatre commissions scolaires
francophones de I'Outaouais, selon une formuleusmigu Québec, le service régional a
pour but, entre autres, de faciliter les ententdseedles CFP et de multiplier les préts
d’options.

Le CLE, pour sa part, s’est impliqué en offrant soutien financier. Le CLE
finance plusieurs éleves et, sans cette aide, odreuses personnes n'auraient pu suivre
cette formation. Cette aide a été précieuse de Hb&s maniéres, notamment pour
compenser les frais de transport encourus par le&e®s provenant des municipalités
avoisinantes.

La présidente de la commission scolaire, Mme Didlailt, et le directeur
général, M. Harold Sylvain, ont insisté sur I'imtsorce du partenariat dans les projets de
ce genre. «C’est en unissant nos ressources quepoorons poser des gestes utiles a la
communauté et au développement régional. Nous sernmém heureux d’avoir contribué
a un projet qui facilitera le recrutement de pemsbrinfirmier dans la région», ont-ils
indiqué, tout en notant le réle important joué llarLacourciére dans le cheminement du
dossier.
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